vModeIo 1

REQUERIMENTO PARA REGISTO POR TRANSCRI(;I.-‘\O1

Direcgio Geral dos g - z

Registos e do Conservatoéria do Registo Comercial de Fate
Notariado

www.dgrn.mj.pt

Apresentacéo N.% @@m
pata - R1R ILAR YN /YIT]

Emolumentos: Art. RERN Jo© ¢
Art. RERN €
Total 0€

N 'Matricula@@@@

Firma/Denominacdo: Cooperativa de Solidariedade Social de Fafe - COOPfafe CRL

~ REQUERENTE (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

Nome/Firma/Denominacao: Fernando Jorge Rodrigues Oliveira

Residéncia/Domicilio/Sede Rua David Mourdo Ferreira, n°® 25

Codigo Postal_4820 — 392 ocalidade Fafe

N.° de saemmcagao:l:uj@@ =] D NIPC D Outro: Cartdo de Cidadao

Telefone: 253.094.950 Telemével: 910,553 ;133 e-mail: coopfafe @gmail  com

NIB afacultativo):DDDDDDDDDDDDDDDDDDDDD

g (E = FACTOS A REGISTAR (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

Alteracao de Estatutos

LB




D - DOCUMENTOS ENTREGUES (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)
L rx'll\(‘TA DA ASSEMBLEIA GERAL de @

D ESCRITURA PUBLICA lavrada em DDD[:VDD/DD

Cartorio Notarial Livro Fls.

| DDOCUMENTO PARTICULAR exarado em DDDD/DD/DD
‘ D PACTO SOCIA‘L’ actualizg@o, redigido em DDDD/DD/DD
‘ DDUPLICADO DE PETICAQ INICIAL / REQUERIMENTO apresentado em DDDEVDEV[]D no Tribunal de

r]CERTIDAO JUDICIAL emitida em DDDD’DD’DD pelo Tribunal de
| LJCERTIDAO de emitida em DDDE:VE”:VDD pela

 Conservatéria_de

‘ D OUTROS (indicar entidade emitente e data de emiss&o):

. Convocatdria de 21/10/2019 e Lista de Presengas de
04/11/2019




- DATA E ASSINATURA DO APRESENTANTE:

/| Fafe,

' Ass.




COOPERATIVA DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DE FAFE — COOPFAFE,
C.R.L.

Sede: Rua da Cumieira, n© 488, 4820-361 Fafe

Conservatodria do Registo Comercial de Fafe, Matricula n.© 3/831207;
Identificagdo de pessoa coletiva n.° 500791759; inscricdo n.° 5; nimero e
data da apresentagao: 10/000218.

Certifico que, em relagdo a Cooperativa em epigrafe, foi registada a
alteragdo total dos estatutos; tendo, em consequéncia, passado a
reger-se pelos seguintes artigos:

Documento complementar elaborado nos termos do artigo 78.° do Cédigo
do Notariado, contendo os estatutos.

CAPITULO I
Denominacao, Natureza, Sede, Duracao e Objeto
Artigo 1.0
Denominacdo, Natureza e Direito Aplicavel

A COOPfafe — Cooperativa de Solidariedade Social de Fafe, CRL, é uma instituicdo
sem fins lucrativos, regida pelo Cddigo Cooperativo, pelas disposicoes das demais
leis aplicaveis e, em especial, pelos presentes estatutos e regulamentos internos.

Artigo 2.°

Sede e ambito de acdo

| Cooperativa tem sede na Rua da Cumieira, n© 488, na freguesia e
concelho de Fafe, Distrito de Braga e o seu ambito de agdo abrange o concelho

de Fafe.

2, A Assembleia Geral pode deliberar a deslocagao da sede social.



Artigo 3.°

Ramo e objeto

1. A Cooperativa assume uma forma multissetorial englobando os ramos da
cultura e solidariedade social, optando por este ultimo para efeitos de integracao
em cooperativa de grau superior.

2 A Cooperativa tem por objeto:

a) Promover o acesso a educacdo, formagdo e integracdo profissional de
grupos socialmente desfavorecidos;

b) Organizar e prestar servios que contribuam para a formagdao moral,
cultural e social dos seus cooperadores e do publico em geral;

c) Criar e gerir estruturas de solidariedade social que visem o bem estar dos
seus cooperadores e do publico em geral, prestando apoio a grupos vulneraveis
em especial a criangas e jovens, designadamente através da utilizagdo de
equipamentos de aproveitamento de tempos livres.

Artigo 4.°
Objetivos
i A Cooperativa tem como objetivos principais:

a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

b) Apoio a familia;

c) Apoio as pessoas idosas;

d) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

e) Apoio a integracdo social e comunitaria;

f) Protecdo social dos cidaddos nas eventualidades da doenca, velhice, invalidez
e morte, bem como em todas as situagdes de falta ou diminuicdo de meios de
subsisténcia ou de capacidade para o trabalho;

g) Prevengdo, promogdo e protecdo da saude, nomeadamente através da
prestacao de cuidados de medicina preventiva, curativa e de reabilitagao e
assisténcia medicamentosa;

h) Educacao e formagao profissional dos cidadaos;

i) Resolucao dos problemas habitacionais das populacoes;

j) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que
contribuam para a efetivacao dos direitos sociais dos cidadaos.




v
2 Secundariamente, a Cooperativa propde-se desenvolver os seguintes 4\\&
objetivos: \b

a) Suprir as necessidades imediatas de cidadaos socialmente mais vulneraveis
b) Fomentar o sentimento de responsabilidade civica dos cidadaos.

Artigo 5.°

Atividades

1. Para realizacdo dos seus objetivos, a Cooperativa propde-se criar € manter
as seguintes atividades:

a) Nutricdo e alimentacdo adequada, qualitativa e quantitativamente, a idade
de cada utente sem prejuizo de dietas especiais em caso de prescrigdo médica;
b) Cuidados de higiene pessoal, habitacional, tratamento de roupa e
transporte quando necessario;

) Atividades pedagdgicas, lldicas e de motricidade (de acordo com o Plano

de Atividades em vigor), em funcdo da idade e necessidades especificas do

utente;

d) Disponibilizacio de informacdo a familia/cuidadores, sobre o

funcionamento da resposta social e desenvolvimento do utente;

e) Garantir o ambiente fisico adequado, proporcionando as condigdes para o
desenvolvimento das atividades, num clima calmo, agradavel e acolhedor;

f) Proporcionar uma gama de atividades integradas num projeto de animagdo
sociocultural em que o utente tome parte, tendo como base o maior respeito
pela pessoa;

g) Manter um estreito relacionamento com a familia e a comunidade, numa
perspetiva de parceria, tendo em vista, e sempre em primeiro lugar o superior
interesse do utente;

h) Promover o sucesso escolar e o bem-estar integral da crianga e jovem;

2, A Cooperativa propde-se ainda, criar e manter as seguintes atividades

instrumentais:

a) Atividades que favorecem a inclusdo escolar, atividades artesanais e de lazer;

b) Atividades de gerenciamento de comunicagdo, financeiro e manutencao de
salde;

c) Estabelecimento e manutengdo de casa, preparagdo de alimentos e limpeza;

d) Atividades relacionadas com cuidar de outras pessoas e criagao de filhos.

e) Ajuda alimentar e suporte de bens de primeiras necessidades.



CAPITULO II

\./

Capital social
Artigo 6.°
Organizacao e funcionamento

A organizagao e funcionamento dos diversos sectores de atividade constardo de
regulamentos internos elaborados pela diregdo, com o apoio da direcdo técnica.

Artigo 7.0

Prestacao dos servicos

1. Os servigos prestados pela Cooperativa serdo gratuitos ou remunerados,

de acordo com a situagdo econdmico-financeira dos utentes, apurada em
inquérito a que se devera sempre proceder.

2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes serao elaboradas em
conformidade com as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperacgao
que sejam celebrados com os servigos oficiais competentes.

Artigo 8.9
Duracao
A duragdo da Cooperativa é por tempo indeterminado.
Capitulo II
Artigo 9.°
Capital minimo

O capital social, variavel e ilimitado, € no montante minimo de 20,000.00€.



Artigo 10.¢

Subscricdo e realizacao

O capital social é representado por titulos nominativos de 30.00€, sendo que
cada cooperador tem de realizar esse valor no momento da sua admissao.

Artigo 11.0
Transmissao dos titulos de capital

1 - Os titulos de capital s0 sdo transmissiveis mediante autorizacdo da
direcdo sob a condigdo de o adquirente ou o sucessor ja ser cooperador ou,
reunindo as condigOes exigidas, solicitar a sua admissao.

2 - A transmiss3o inter vivos opera-se por endosso do titulo a transmitir,
assinado pelo transmitente, pelo adquirente e por quem obrigar a Cooperativa,
sendo averbada no livro de registo.

3 - A transmissdo mortis causa opera-se por apresentagao do documento
comprovativo da qualidade de herdeiro ou de legatério e é averbada, em nome
do titular, no livro de registo e nos titulos, que deverdo ser assinados por quem
obriga a Cooperativa e pelo herdeiro ou legatério.

4 - Ndo podendo operar-se a transmissdo mortis causa, os sucessores tém
direito a receber o montante dos titulos do autor da sucessdo, segundo o valor
nominal, corrigido dos prejuizos.

Artigo 12.°
Titulos de investimento

A Cooperativa podera emitir titulos de investimento nos termos do artigo 91° do
Cddigo Cooperativo.



CAPITULO III

Dos cooperadores
Artigo 13.°
Cooperadores

Podem ser membros da Cooperativa todas as pessoas que, preenchendo os
requisitos e condi¢des previstos no Codigo Cooperativo, na legislagao
complementar aplicavel e nos presentes estatutos, requeiram a diregao que as
admita.

Artigo 14.°
Categorias

Havera duas categorias de cooperadores:

a) Cooperadores Efetivos — sdo as pessoas singulares ou coletivas, que se
proponham como tal e sejam aceites pela diregdo nas condicdes do artigo
anterior subscrevendo, para isso, o capital minimo de 30,00¢€.

b) Cooperadores Honorarios — sao as pessoas, singulares ou coletivas, que
adquiram essa qualidade, por deliberagdo da assembleia geral, em virtude das
relevantes contribuicbes em donativos, através de servigos prestados a favor da
instituicdo e ainda aqueles que se possam vir a distinguir na comunidade e que
a Cooperativa julgue oportuno homenagear.

Artigo 15.°
Direito dos cooperadores

1. Os cooperadores tém direito; nomeadamente a:

a) Tomar parte na Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleitos para os 6rgaos da Cooperativa;

c) Requerer informag8es aos orgdos competentes da Cooperativa e examinar a
escrita e as contas da Cooperativa nos periodos e nas condigdes que forem
fixados pelos estatutos, pela assembleia geral ou pela diregao;

d) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral nos termos definidos nos
estatutos e, quando esta ndo for convocada, requerer a convocagao judicial;

e) Apresentar a sua demissao.



P As deliberacdes da direcdo sobre a matéria constante na alinea c) do
numero anterior sao recorriveis para a Assembleia Geral.

Artigo 16.°
Deveres dos cooperadores

1 Os cooperadores devem respeitar os principios cooperativos, as leis, 0s
estatutos da Cooperativa e os respetivos regulamentos internos.

2. Os cooperadores devem ainda:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;
b) Aceitar e exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo

motivo justificado de escusa;
c) Participar, em geral, nas atividades da Cooperativa e prestar o trabalho ou

servico que lhes competir;
d) Efetuar os pagamentos previstos no presente cddigo, nos estatutos e nos

regulamentos internos.
f) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem

eleitos.

Artigo 17.0
Responsabilidade dos cooperadores

A responsabilidade dos cooperadores € limitada ao montante do capital social
subscrito.

Artigo 18.°
Demissao

Os cooperadores podem solicitar a sua demissao, nos termos do artigo 24.° do
Cddigo Cooperativo.



Artigo 19.°
Exclusao

Os cooperadores podem ser excluidos por deliberacao da Assembleia Geral nos
termos do artigo 26.° do Cddigo Cooperativo.

CAPITULO IV
Dos Orgaos sociais
SECCAO I
Artigo 20.°
Orgdos sociais

1. Os drgaos sociais da Cooperativa sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direcao;
¢) O Conselho Fiscal.

2. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos sociais € gratuito, mas pode justificar
0 pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 21.°
Eleicao dos titulares dos orgdos sociais

: % Os membros dos drgdos sociais sao eleitos de entre os cooperadores por
um periodo de quatro anos.

p. 8 Em caso de vacatura do cargo, o cooperador designado para o preencher
apenas completara o mandato.



Artigo 22.°

Perda do mandato
S3o causa da perda do mandato dos membros dos drgaos sociais da Cooperativa:
a) A declaracdo de faléncia dolosa;
b) A condenagdo de crimes contra o setor publico ou contra o setor cooperativo

e social, designadamente pela apropriagdo de bens do setor cooperativo e
social e por administracdo danosa em unidade economica nele integrada.

Artigo 23.°

Composicdo dos orgaos

A Direcdo e o Conselho Fiscal podem ser constituidos por cooperadores
trabalhadores/utentes da cooperativa.

% Ndo podem ser membros da dire¢do e conselho fiscal os cooperadores
utentes que tenham um contrato de trabalho/prestagdao de servicos com a
cooperativa.

Artigo 24.°
Incompatibilidade

1 8 Nenhum cooperador pode ser simultaneamente membro da mesa da
Assembleia Geral, da Dire¢8o, do Conselho Fiscal ou de qualquer outro 6rgao
eletivo que os estatutos possam prever.

2. N3o podem ser eleitos para 0 mesmo orgdo social ou ser simultaneamente
membro da Dire¢do e do Conselho Fiscal os conjuges e as pessoas que vivam em
uniao de facto.

Artigo 25.°
Impedimentos

1. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga
respeito, ou no qual seja interessado, bem como seu cdnjuge, pessoa com quem

9



viva em condigdes anadlogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e
descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau
da linha colateral.

2 Os titulares dos membros da Dire¢do ndo podem contratar direta ou
indiretamente com a Cooperativa, salvo se do contrato resultar manifesto
beneficio para a Cooperativa.

3. Os titulares dos drgaos ndo podem exercer atividade conflituante com a

da Cooperativa nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da
Cooperativa, ou de participadas desta.

Artigo 26.°
Mandatos dos titulares dos 6rgaos
s A duragdo do mandato dos drgdos € de 4 anos e inicia-se com a tomada
de posse dos seus membros, perante o Presidente cessante da mesa da

assembleia geral ou o seu substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes a
eleicao.

2, Caso o Presidente cessante da mesa da Assembleia Geral ndo confira a
posse até ao trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela
Assembleia Geral entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a
deliberacdo de eleigdo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.
3 O Presidente da direcdo da Cooperativa ou cargo equiparado so pode ser
eleito para trés mandatos consecutivos.

Artigo 27.0

Responsabilidade dos titulares dos 6rgaos

1. A responsabilidade dos titulares dos érgdos da Cooperativa, rege-se pelo
disposto no Art.971.9 e seguintes do Cddigo Cooperativo.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos drgdos sociais ficam
exonerados de responsabilidade se:

10




a) N3o tiverem tomado parte na respetiva resolugao e a reprovarem com
declaracdo na ata da sess@o imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucdao e o fizerem consignar na ata
respetiva.

Artigo 28.°
Funcionamento dos 6rgaos em geral

1. A Direcdo e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos respetivos
Presidentes, por iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

2. As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes,
tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votacdes respeitantes a eleigbes dos drgdos sociais ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros séo feitas por escrutinio secreto.

4. Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos 6rgaos, deve proceder-
se ao preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més.

5 Os membros designados para preencherem as vagas referidas no n.°
anterior apenas completam o mandato.

6. Das reunides dos Orgdos sociais serao sempre lavradas atas que serao
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a
reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.

SECGAO II
Assembieia Geral
Artigo 29.°
Constituigao
1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, € o 6rgdo soberano,

representa a universalidade dos seus cooperadores e as suas deliberacdes sao
obrigatérias para todos, desde que tomadas em conformidade com a lei e com

os presentes estatutos.

2. A Assembleia Geral é constituida por todos os cooperadores admitidos ha
pelo menos 12 meses e que N30 se encontrem suspensos.
3 A Assembleia Geral ¢ dirigida pela respetiva mesa que se compde de um

presidente, um 1.0 secretario e um 2.0 secretario.
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4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da
Assembleia Geral, competiréd a esta eleger os respetivos substitutos de entre os
cooperadores presentes, 0s quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido.

Artigo 30.°
Mesa da Assembleia Geral

1. A mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um primeiro
secretario e um segundo secretario.

2. Ao Presidente incumbe:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Presidir a Assembleia Geral e dirigir os trabalhos;

c) Verificar a elegibilidade dos candidatos aos drgdos da Cooperativa;

d) Conferir posse aos cooperadores eleitos para os 6rgdos da Cooperativa;

3. Nas suas faltas e impedimentos o presidente é substituido pelo primeiro
secretario ou, na falta deste, pelo segundo secretario.

4. Na falta de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os respetivos substitutos, de entre os cooperadores
presentes, 0s quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido.

5. E causa de destituicdo do Presidente da mesa da Assembleia Geral a ndo
convocacao desta nos casos em que a isso seja obrigado.

6. E causa de destituicio de qualquer dos membros da mesa da Assembleia
Geral a ndo comparéncia, sem justificagdo a, pelo menos, trés sessdes seguidas
ou seis interpoladas.
Artigo 31.°

Competéncias
Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nao
compreendidas nas atribuicdes legais ou estatutdrias dos outros orgdos da
Cooperativa e, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da Cooperativa;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa, da
Direcdo e do Conselho Fiscal;
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c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agao para o
exercicio seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicao onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

e) Deliberar sobre a alteragao dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusao
da Cooperativa;

f) Autorizar a Cooperativa a demandar os membros dos corpos gerentes por atos
praticados no exercicio das suas fungdes;

g) Aprovar a adesdo a unioes, federagoes ou confederagoes;

h) Aprovar e alterar os regulamentos internos;

Deliberar sobre a exclusdo de cooperadores e sobre a perda do mandato dos

orgdos sociais e ainda funcionar como instancia de recurso, quer quanto a

admissao ou recusa de novos membros quer em relagdo as sangdes aplicadas

pela diregao.

i) Decidir do exercicio do direito da agdo civil ou penal, nos termos do artigo

78.9 do Cddigo Cooperativo;

) Apreciar e votar as matérias especialmente previstas no Cddigo Cooperativo na

legislagdo complementar aplicavel e nos estatutos;

m) Aprovar a forma de aplicagdo dos excedentes;

n) Aprovar a dissolugdo voluntaria da Cooperativa.

Artigo 32.°
Convocacao e publicitacao

1. A Assembleia Geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo
Presidente da mesa ou substituto.

2. A convocatdria é obrigatoriamente afixada na sede.

3. A convocatodria é efetuada a todos os cooperadores por via postal registada
ou entregue pessoalmente por protocolo, ou ainda, em relagao aos membros
que comuniquem previamente o seu consentimento, por envio através de
correio eletrénico com recibo de leitura.

4. Da convocatoria, constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reuniao.

5. Independentemente da convocatoria € obrigatdrio ser dada publicidade a
realizacdo da Assembleia Geral nas edigdes que a cooperativa possa ter, no
sitio institucional e em aviso afixado em locais de acesso publico, nas
instalagbes e estabelecimentos da Cooperativa. Para além disso, sempre que
se justifique, recomenda-se a publicitagdo através de anlncio publicado nos
dois jornais de maior circulagdo da area onde se situe a sede.
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6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos
devem estar disponiveis na sede e no sitio institucional da Cooperativa, logo
que a convocatdria seja expedida, por meio de aviso postal, para os
cooperadores.

Artigo 33.0

Funcionamento

A Assembleia Geral retine a hora marcada na convocatdria, nos termos do art©
370.

Artigo 34.°
Deliberagoes

S30 nulas todas as deliberacdes tomadas sobre matérias que nao constem da
ordem de trabalhos fixada na convocatdria, salvo se, estando presentes ou
representados devidamente todos os membros da Cooperativa, no pleno gozo
dos seus direitos, concordarem, por unanimidade, com a respetiva inclusao ou
se incidir sobre matéria constante do n.° 1 do artigo 78.° do Cédigo Cooperativo,
de acordo com o estabelecido no n.° 3 do mesmo artigo.

Artigo 35.°
Votagoes
1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuigdo de um voto a cada
cooperador.
2. Gozam de capacidade eleitoral ativa todos os cooperadores.
3 Os cooperadores podem ser representados por outros cooperadores,

bastando para tal uma carta, devidamente assinada, dirigida ao Presidente da
mesa da Assembleia Geral e entregue a data da respetiva reunido.

4. Cada cooperador ndo pode representar mais de um cooperador.

5. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tergos dos votos
expressos na aprovagao das matérias constantes nas alineas e), f), g), h), i) en)
do artigo 310°.

6. A dissolucdo ndo opera se trés cooperadores se opuserem, votando contra,
independentemente dos votos a favor.
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Artigo 36.°
Reunidoes da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral reunira obrigatoriamente duas vezes por ano ou trés
em anos eleitorais:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleigao dos
titulares dos érgaos cooperativos;

b) Até 31 de margo de cada ano para aprovagao do relatério e contas e
exercicio do ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal;

c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votagao do programa
de acdo e do orgamento para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal. 2.
A Assembleia Geral reunira em sessao extraordinaria quando convocada pelo
Presidente da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Diregao
ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do ndmero de
cooperadores no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 37.°
Quérum

1. A Assembleia Geral reunira & hora marcada na convocatodria se estiverem
presentes mais de metade dos cooperadores com direito de voto ou seus
representantes devidamente credenciados.

8 Se a hora marcada para a reunido nao se verificar o niUmero de presengas
previsto no nimero anterior a Assembleia reunird com qualquer nimero de
cooperadores trinta minutos depois.

3. No caso de a convocacdo da Assembleia Geral ser feita em sessdo
extraordinaria e a requerimento dos cooperadores, a reunido s6 se efetuara se
nela estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.
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SECCAO III
Direccao
Artigo 38.°

Constituigao

A Direcdao é composta, por um Presidente e dois vogais, um dos gquais
substituird o Presidente nos seus impedimentos e faltas, quando néc houver
vice-presidente.

Artigo 39.°
Competéncia da Diregao

Compete a Direcdo gerir a Cooperativa e representd-la, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Executar o plano de atividades anual

b) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e
contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de agao para o0 ano
seguinte;

d) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando 0s regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizagao e elaboragdo da contabilidade, nos
termos da lei;

e) Organizar o quadro do pessoal, e contratar e gerir o pessoal da Cooperativa;

f) Representar a Cooperativa em juizo ou fora dele;

g) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberag6es dos 6rgaos da
Cooperativa;

h) Atender as solicitacdes do Conselho Fiscal nas matérias da sua competéncia;

i) Deliberar sobre a admissdo de novos membros e sobre a aplicagao das
sangbes previstas no Cddigo Cooperativo, na legislagdo complementar
aplicivel e nos presentes estatutos, dentro dos limites da sua competéncia; j)
Escriturar os livros, nos termos da lei;

) Praticar os atos necessarios a defesa dos interesses da Cooperativa de dos

cooperadores, bem como a salvaguarda dos principios cooperativos, em tudo o

que n3o se insira na competéncia dos outros 6rgaos.
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Artigo 40.°
Reunides da direcao
+ A Diregdo devera reunir ordinariamente, pelo menos, uma vez por més,
convocada pelo presidente.
. A Diregdo reunird extraordinariamente sempre que o Presidente a
convoque, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.
3. A Diregdo sé podera tomar deliberagdes com a presenca de mais de
metade dos seus membros efetivos.
Artigo 41.°
Delegacao de funcoes
A Diregdo pode delegar em algum ou alguns dos seus membros ou em
mandatarios poderes de representacdo da cooperativa em ato determinado.
Artigo 42.0

Forma de obrigar

A Cooperativa fica obrigada com as assinaturas conjuntas de dois membros da
Direcao, embora nos atos de mero expediente baste a assinatura de um deles.

Artigo 43.°
Poderes de representacao e gestao

A Diregdo pode delegar poderes de representagdo e/ou administracdo para a
prética de certos atos em qualquer dos seus membros e ou em mandatarios.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

Artigo 44.°

Composigao
1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros efetivos e um suplente.
2. Os trés membros efetivos exercem as fungbes de Presidente, secretario e

vogal.

17



Artigo 45.°
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdio da Cooperativa, podendo,
nesse ambito, efetuar a Direcao e mesa da Assembleia Geral as recomendagoes
que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar a Diregdo, podendo, para o efeito consultar a documentagao
necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de agao e orgamento para o ano seguinte;

c¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a diregdo e/ou mesa da

Assembleia Geral submetam a sua apreciagdo;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;

Artigo 46.°
Reunides

1. O Conselho Fiscal reunira obrigatoriamente em periodos trimestrais, por
forma a poder apreciar, nos momentos devidos quer o programa de agao e
orgamento quer o relatdrio e contas de geréncia.

2. O Conselho Fiscal reunira extraordinariamente sempre que o presidente
0 convocar por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros
efetivos.

. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir, por direito proprio, as
reunides da diregao.
4. O membro suplente do Conselho Fiscal pode assistir e participar nas

reunioes deste Conselho, sem direito de voto.

Artigo 47.°
Quoérum

O Conselho Fiscal s6 podera tomar deliberagdes com a presenga da metade dos
seus membros efetivos.
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CAPITULO 1V

Regime financeiro
Artigo 48.°
Patrimonio

O patrimonio da Cooperativa é constituido pelos bens expressamente afetos pelos
cooperadores fundadores a Cooperativa, pelos bens ou equipamentos doados por
entidades publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam
adquiridos pela mesma.

Artigo 49.°
Receitas
Sao receitas da Cooperativa:
a) As resultantes da subscrigdo de titulos de capital;
b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;
¢) Os rendimentos dos servigos prestados;
d) Os rendimentos de produtos vendidos;
e) As doacgOes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
g) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;
Artigo 50.°

Servicos e donativos

1. Havendo lugar a prestacdo de donativos ou servigos, compete a Diregao,
propor a Assembleia Geral a aprovagao dos mesmos.
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CAPITULO V

Da responsabilidade dos drgaos da Cooperativa
Artigo 51.°
Proibigoes impostas aos Diretores e membros do Conselho Fiscal

Os Diretores e os membros do Conselho Fiscal ndo podem negociar por conta
propria, diretamente ou por interposta pessoa, com a Cooperativa, nem exercer
pessoalmente atividade concorrente com a desta, salvo, neste ultimo caso
mediante autorizagao da Assembleia Geral.

Artigo 52.9
Responsabilidade dos Diretores

S3o responsaveis civilmente, de forma pessoal e solidaria, perante a Cooperativa
e terceiros, sem prejuizo de eventualidade de responsabilidade criminal e da
aplicabilidade de outras sangdes, os diretores que hajam violado a lei, os
estatutos, os regulamentos internos ou as deliberagdes da Assembleia Geral ou
deixado de executar fielmente o seu mandato, em conformidade com o expresso
no artigo 71° do Cddigo Cooperativo.

Artigo 53.°
Responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal sdo responsaveis perante a Cooperativa sempre
que se ndo tenham oposto oportunamente aos atos da Diregao, nos termos do
artigo 76° do Cddigo Cooperativo.

Artigo 54.9
Isencao de responsabilidade

Os membros da Diregao e do Conselho Fiscal estdo isentos de responsabilidade
nas situacoes previstas no artigo 71° do Codigo Cooperativo.
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Artigo 55.9

Exercicio de acao Y

1 O exercicio, em nome da Cooperativa, do direito da agdo civil ou penal
contra Diretores e membros do Conselho Fiscal deve ser aprovado em
Assembleia Geral.

8 A Cooperativa sera representada na agdo pela Diregao ou pelos
cooperadores que para esse efeito forem eleitos pela Assembleia Geral.
3. A deliberagdo da Assembleia Geral pode ser tomada na sessao

convocada para apreciacdo do relatdrio de gestao e contas do exercicio, mesmo
que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.

CAPITULO VI
Reservas e distribuicdo de excedentes
Artigo 56.°
Exercicio social
O exercicio social coincide com o ano civil.
Artigo 57.°
Reservas obrigatorias

1. S30 criadas as seguintes reservas obrigatorias:

a) Reserva legal para cobrir eventuais perdas de exercicio;
b) Reserva da educagdo e formagao Cooperativa para cobrir as despesas com a
educacao e formagao Cooperativa.

2. A Assembleia Geral podera deliberar a criagdo de outras reservas, definindo o
seu modo de formagdo, aplicagdo e liquidagao.

Artigo 58.°
Insusceptibilidade de reparticao

Quaisquer reservas sdo insuscetiveis de repartigao pelos cooperadores.
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Artigo 59.°
Aplicacao de excedentes

Os excedentes que existirem reverterao obrigatoriamente para reservas.

CAPITULO VII
Da dissolucdo, liquidacdo, partilha e destino do patriménio
Artigo 60.°
Causas de dissolucdo

A Cooperativa sera dissolvida nas situagdes previstas no artigo 112° do Cddigo
Cooperativo.

Artigo 61.°
Liquidacao

A liquidacdo e partilha da Cooperativa obedece ao preceituado no artigo 113° do
Cddigo Cooperativo.

Artigo 62.°
Destino do patrimoénio

O patriménio, uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do processo de
liquidac3o, terd o destino previsto no artigo 114° do Cdédigo Cooperativo.

CAPITULO VIII
Disposicoes gerais
Artigo 63.°

Os casos omissos nos presentes estatutos sao regulados pelo Cédigo Cooperativo
e demais legislagao aplicavel.
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